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A.S. 2022-2023 - CLASSE: 1^A - PROGRAMMA SVOLTO 

DISCIPLINA: Economia Aziendale 

INSEGNANTE: prof. Palmiero Mariagrazia 
 

 

 

Obiettivi della disciplina in termini di competenze 

Competenze da sviluppare 

- A partire dai bisogni dell’uomo, comprendere la nascita dell’attività economica e lo sviluppo delle aziende. 
         In particolare: 

riconoscere gli elementi costitutivi di un’azienda 
comprendere le basi giuridiche civilistiche di un’azienda (definizioni di azienda e di imprenditore e forme giuridiche) 

         comprendere i settori in cui un’azienda può operare e i diversi stakeholders con cui è chiamata a confrontarsi. 
- Applicare le operazioni di calcolo in azienda. 
- Partendo dall’azienda commerciale:  

riconoscere gli elementi essenziali della compravendita in termini giuridici ed economici 
        redigere una fattura tenendo conto delle diverse clausole. 
- Sulla base dei presupposti giuridici IVA (DPR 633 del 1972), comprendere il significato dell’imposta e applicarla in fattura. 

 

 

Moduli didattici realizzati 

M01: DAI BISOGNI DELL’UOMO ALL’AZIENDA 

Conoscenze Abilità 

Tipologie di bisogni: primari, secondari e indotti; bisogni 
individuali e collettivi. 
Attività economica. 

Beni e servizi. 

Acquisire consapevolezza sulle differenti tipologie di bisogni 
dell’uomo. 
Attraverso l’evoluzione dell’uomo e della società, diventare 
abili a leggere i bisogni dell’uomo di oggi con lo sviluppo 
dell’attività economica. 

Produzione, consumo, scambio, risparmio, investimento. Collocare le proprie azioni nel contesto sociale riconoscendo 
le azioni economiche. 

Art.2555 c.c. Azienda  
art.2082 c.c. Imprenditore 

Comprendere e riconoscere i caratteri essenziali di 
funzionamento dell’azienda in termini economici e giuridici. 

Settori economici: primario, secondario, terziario, terziario 
avanzato. 

Riconoscere nella realtà i diversi scenari in cui l’azienda può 
operare e quindi i diversi tipi di impresa. 

Elementi costitutivi di un’azienda. 
Mercati di acquisizione e mercati di sbocco. 

Riconoscere la complessità dell’azienda attraverso i suoi 
principali elementi costitutivi, individuando anche i mercati 
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Le relazioni con l’ambiente; gli stakeholders. di acquisizione e di sbocco e la molteplicità degli 
stakeholders. 

Cenni sullo Stato e gli enti pubblici. 
Terzo Settore: ruolo del Non Profit. 

Comprendere il ruolo dell’azienda oggi dal confronto con gli 
enti pubblici e con il Terzo Settore. 

Significato di soggetto giuridico. 
Significato di soggetto economico. 
Azienda individuale. 
Azienda collettiva: società di persone, società di capitali, 
società cooperative. 

Riconoscere il soggetto giuridico e il soggetto economico di 
un’azienda; 
classificare le aziende secondo la loro forma giuridica. 

 

M02: STRUMENTI OPERATIVI 

Conoscenze Abilità 

Unità di misura e sistema di misure. 
Equivalenze. 

Riconoscere le diverse unità di misura ed eseguire le 
equivalenze. 

Peso lordo, peso netto, tara. 
Ricavi, costi; utile e perdita. 

Riconoscere la relazione tra le grandezze per esaminare i 
risultati. 

Arrotondamento per eccesso e arrotondamento per difetto. Applicare l’arrotondamento ai problemi di calcolo concreti. 

Rapporto. 
Proporzione. 
Proprietà fondamentale. 

Applicare i rapporti e le proporzioni per risolvere problemi 
concreti. 

Grandezze direttamente proporzionali e grandezze 
inversamente proporzionali. 

Riconoscere la proporzionalità tra le grandezze per 
applicazioni nella vita concreta. 

Calcoli percentuali. Applicare i calcoli percentuali alla vita reale. 

Riparto diretto semplice. Applicare il riparto diretto semplice nei casi concreti. 

 

M03: LA COMPRAVENDITA: CONTRATTO E DOCUMENTI 

Conoscenze Abilità 

L’azienda commerciale e le sue funzioni. 
Requisiti della merce. 

Riconoscere un’azienda commerciale. 

Il contratto di compravendita: 
La vendita (art. 1470 C.C.) 
Fasi della compravendita. 

Riconoscere gli elementi giuridici essenziali di un 
contratto di compravendita. 

Elementi essenziali: quantità, qualità, prezzo. 
Elementi accessori: le clausole contrattuali. 

Riconoscere gli elementi tecnici essenziali e quelli 
accessori di una compravendita. 

http://www.davincicarli.edu.it/


 

   
 

I.S.I.S. “L. da Vinci – G.R. Carli- S. de Sandrinelli 
Dirigenza e Sede amministrativa via Paolo Veronese, 3 - 34144 Trieste - Tel. 040 309210 - 040 313565 

Sede di Via Armando Diaz, 20 - 34124 Trieste - Tel. 040 300744 - C.F. 80020660322 

e-mail: tsis001002@istruzione.it - tsis001002@pec.istruzione.it - Sito web: www.davincicarli.edu.it 

 
 

a.s. 2022/23 - ISIS da Vinci Carli de Sandrinelli       Pag. 3 di 4 

Le clausole relative alla consegna:  
Franco Magazzino Venditore e Franco Magazzino Compratore; 
porto franco e porto assegnato. 

Riconoscere le clausole relative al luogo della consegna 
e al trasporto. 

Le clausole relative all’imballaggio: 
imballaggio gratuito; 
imballaggio fatturato; 
imballaggio a rendere; 
imballaggio fornito dal cliente. 
Imballaggio e tutela dell’ambiente. 

Riconoscere le clausole relative all’imballaggio. 

Le clausole relative al pagamento: 
tempo di pagamento e ritardi di pagamento; 
modalità di pagamento. 

Riconoscere le clausole relative al pagamento. 

La fattura: documento giuridico e fiscale. 
Contenuto della fattura. 
La fattura elettronica. 

Riconoscere il documento fattura. 
Sulla base delle indicazioni date, redigere una fattura. 
Applicare le clausole in fattura. 

Sconto semplice. 
Sconto multiplo. 

Applicare in fattura le diverse tipologie di sconto 
mercantile. 

 

M04: IVA: IMPOSTA VALORE AGGIUNTO 

Conoscenze Abilità 

Fonte normativa: DPR 633 del 1972. 
Caratteri dell’IVA (imposta indiretta, generale, sui consumi, 
proporzionale). 
Presupposti IVA (oggettivo, soggettivo, territoriale). 
Operazioni imponibili, non imponibili, esenti, escluse. 

Classificare le operazioni ai fini IVA. 

Base imponibile e aliquote. Redigere una fattura a più aliquote IVA. 

 

 

M05: Educazione civica IL SISTEMA TRIBUTARIO 

Conoscenze Abilità 

Cenni sul sistema tributario 
Imposte, tasse e contributi. 
Art.53 Costituzione italiana. 

Comprendere gli elementi essenziali del funzionamento del 
sistema tributario. 
Cogliere il significato dell’imposizione fiscale in un’ottica di 
cittadinanza attiva. 
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Mediazione didattica  

Metodologie Ambienti di apprendimento 

X Lezione frontale e partecipata 

X Cooperative learning  

  Ricerca-azione  

  Flipped Classroom 

X Problem solving 

X Debate e discussione guidata  

  Digital Storytelling 

  Attività laboratoriale sulle fonti 

  Didattica delle immagini 

X Aula scolastica 

 Laboratorio informatico 

 Teatro 

 Museo 

 Archivio 

Strumenti Verifiche 

Computer 

X Libri di testo 

Lavagna interattiva multimediale 

Audiovisivi 

Risorse online 

Classroom 

X Schemi e appunti forniti dal docente 

X Prove scritte 

Verifiche orali 

Verifiche formative (questionari online) 

X Verifiche orali ad integrazione della prova scritta 

 

Libri di testo adottati 

MASTER IN ECONOMIA AZIENDALE - VOLUME + SAPERI DI BASE 1° Biennio - Volume unico  

Autori: GHIGHINI PIETRO E ROBECCHI CLARA 

Editore: SCUOLA & AZIENDA 

 

Trieste, 10/06/2023 

  Firma del docente 

  Mariagrazia Palmiero 
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